
Требование трудового законодательства:

Работодатель обязан создавать условия для соблюдения работниками дисциплины труда

Норма трудового права:

Часть 2 статьи 189 ТК РФ:

Работодатель обязан в соответствии с трудовым законодательством и иными нормативными правовыми
актами, содержащими нормы трудового права, коллективным договором, соглашениями, локальными
нормативными актами, трудовым договором создавать условия, необходимые для соблюдения работниками
дисциплины труда.
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