
Требование трудового законодательства:

Работодатель обязан выплачивать в письменно согласованном сторонами размере  компенсацию и возмещать
работнику расходы, понесенные работником в интересах и с согласия (ведома) работодателя в связи с
использованием работником своеголичного имущества

Норма трудового права:

Статья 188 ТК РФ:

При использовании работником с согласия или ведома работодателя и в его интересах личного имущества
работнику выплачивается компенсация за использование, износ (амортизацию) инструмента, личного
транспорта, оборудования и других технических средств и материалов, принадлежащих работнику, а также
возмещаются расходы, связанные с их использованием. Размер возмещения расходов определяется
соглашением сторон трудового договора, выраженным в письменной форме.
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