
Требование трудового законодательства:

Работодатель обязан безвозмездно предоставлять работникам, которые не дали согласия на взаимодействие с
работодателем посредством электронного документооборота, документы, связанные с их работой у данного
работодателя, на бумажном носителе, заверенные надлежащим образом

Норма трудового права:

Часть 9 статьи 22.2 ТК РФ:

Работодатель обязан безвозмездно предоставлять работникам, которые в соответствии с частями пятой и
шестой настоящей статьи не дали согласия на взаимодействие с работодателем посредством электронного
документооборота, документы, связанные с их работой у данного работодателя, на бумажном носителе,
заверенные надлежащим образом.

ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ
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