
Требование трудового законодательства:

Работодатель обязан соблюдать требование об указании в трудовом договоре с лицами, принятыми на работу
по совместительству,  что работа является совместительством

Норма трудового права:

Часть 4 статьи 282 ТК РФ:

В трудовом договоре обязательно указание на то, что работа является совместительством.

ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ

ОНЛАЙНИНСПЕКЦИЯ.РФ


