
Требование трудового законодательства:

Работодатель обязан  заключать трудовой договор с руководителем государственного (муниципального)
учреждения на основе типовой формы, утверждаемой Правительством Российской Федерации

Норма трудового права:

Часть 4 статьи 275 ТК РФ:

Трудовой договор с руководителем государственного (муниципального) учреждения заключается на основе
типовой формы трудового договора, утверждаемой Правительством Российской Федерации с учетом мнения
Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений.

Постановлением Правительства РФ от 12.04.2013 N 329 "О типовой форме трудового договора с 
руководителем государственного (муниципального) учреждения"(утверждена типовая форма трудового
договора с руководителем государственного (муниципального) учреждения).
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