Документ обязателен к применению 
в соответствии с ч. 2 ст. 247 ТК РФ

Составляется работодателем

АКТ
[bookmark: _GoBack]об отказе работника предоставить объяснение причин возникновения ущерба

 «__»____________20__г.                                                                                  г. ________

Созданной  по приказу от___№____(указать) комиссией проводится проверка причин возникновения ущерба с установлением его размера. Этим же приказом у работника ______ (ФИО, должность) в соответствии с ч.2 ст.247 ТК РФ истребованы письменные объяснения причин возникновения ущерба. 
Приглашённый «__»__________20__г. на заседание комиссии работник________(ФИО, должность) пояснил, что с приказом от___№____(указать) знаком, но письменных объяснений предоставлять не будет, т.к. ни в чём не виноват.
В связи с изложенным, комиссией в 1 экз. на основании ч. 2 ст. 247 ТК РФ составлен настоящий Акт, который предоставлен работнику______(ФИО,должность) на ознакомление.

Председатель комиссии	_____________ ФИО, должность),
Члены комиссии		_____________ (ФИО, должность)
                              	 	_____________ (ФИО, должность)

От ознакомления с актом работник _____ (ФИО, должность) отказался без объяснения причин.

Председатель комиссии	_____________ ФИО, должность),
Члены комиссии   		_____________ (ФИО, должность),
                                		_____________ (ФИО, должность).




