Документ не обязателен к применению  

Составляется работником

Применительно к ст. 8 ТК РФ
_____________  __________________

                                                                                                                  (должность)                    (наименование работодателя)     

                                                                      от _________________________

                                                                                                                        (Ф.И.О., должность обратившегося)  

адрес для переписки                                                                                   
Заявление
о неприменении норм ПВТР, ухудшающих положение работника
В соответствии со ст. 8 Трудового кодекса Российской Федерации прошу не применять в отношении меня следующие нормы правил внутреннего трудового распорядка,  ухудшающие мое положение:

- (указать).
Указанные выше условия считаю незаконными.
О результатах рассмотрения заявления прошу сообщить в установленном порядке.
Приложения: (указать реквизиты приложенных документов (при их наличии)).
«___» __________ 20__ года                                    ____________________  

                                                                                                                                                              (подпись)           
