
Требование трудового законодательства:

Работодатель обязан предоставлять сезонным работникам оплачиваемые отпуска из расчета два рабочих дня
за каждый месяц работы

Норма трудового права:

Статья 295 ТК РФ:

Работникам, занятым на сезонных работах, предоставляются оплачиваемые отпуска из расчета два рабочих
дня за каждый месяц работы.

ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ

ОНЛАЙНИНСПЕКЦИЯ.РФ


